附件1

职    位    表

	岗位名称
	岗位类别
	岗位等级
	岗位描述
	招聘对象
	招聘人数
	政治面貌
	学历要求
	学位要求
	专业要求

_本科
	专业要求

_研究生
	专业技术职称要求
	年龄要求
	其他要求
	薪酬待遇

	人力资源经济师
	专业技术岗位
	专技10级
	主要负责中心党务工作、招聘，人员增减，工资绩效考核，考勤管理，日常考核及人事统计等工作。
	社会人员
	1
	不限
	本科
	学士
	汉语言文学（B050101）

英语

（B050201）
	----
	人力资源管理师（中级）专业技术资格
	30周岁以下
	中共党员
	工资待遇按国家事业单位有关政策规定执行。


说明：①年龄、工作年限计算截止时间为报名开始当天；②学历学位须国家承认，国（境）外学历须提供学历认证；③学科、专业代码及名称参照广东省考试录用公务员专业目录（2021版）。
