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南海区教育系统 2021-2022学年度教职员招聘考试体检递补

人员名单（第四批） 

 

序号 单位名称 应聘学科 姓名 考生号 总成绩 

1 
佛山市南海区桂城街

道教育发展中心 
小学体育 莫文浩 202100105159 84.270 

2 
佛山市南海区狮山镇

教育发展中心 
初中历史 黄粮清 202100105216 87.135 

3 
佛山市南海区狮山镇

教育发展中心 
小学心理 陈剑岚 202100105106 82.785 

4 
佛山市南海区里水镇

教育发展中心 
小学语文 刘彩锶 202100103258 83.505 

5 
佛山市南海区里水镇

教育发展中心 
小学数学 邹晓思 202100102780 82.860 

6 
佛山市南海区丹灶镇

教育发展中心 
小学英语 冼婉莹 202100117644 85.175 

7 
佛山市南海区丹灶镇

教育发展中心 
小学数学 罗倩意 202100104303 83.845 


