附件7

监理单位履职情况监督抽查表

	工程名称
	
	施工进度
	

	建设单位
	
	项目负责人
	

	施工单位
	
	项目负责人
	

	监理单位
	
	项目总监
	

	序号
	项目
	抽查内容
	抽查情况

	1
	工程质量、施工安全行为抽查
	是否落实带班检查制度
	□符合 

□基本符合□不符合

	2
	
	总监、专业监理工程师（含总监代表）、监理员是否与报建一致
	□符合

□不符合

	3
	
	现场是否按要求配置监理管理架构
	□符合

□不符合

	4
	
	是否履行施工方案审查职责
	□符合

□不符合

	5
	
	是否履行原材料见证取样送检制度
	□符合

□不符合

	6
	
	是否对每批进场原材料、构配件落实先审后用制度
	□符合 

□基本符合□不符合

	7
	
	是否对危险性较大的分部分项工程的安全监理编制有明确的方法、措施和控制要点的监理工作细则。
	□符合 

□基本符合□不符合

	8
	
	有无核查施工总承包、分包单位企业资质、项目管理人员资格、特种作业人员持证上岗情况
	□符合

□不符合

	9
	
	有无对重要工序及危险性较大的分部分项工程的实施开展旁站监理
	□符合

□不符合

	10
	
	是否按要求按进度及时编制监理工作日志
	□符合 

□基本符合□不符合

	11
	
	是否及时报送监理月报和监理快报
	□符合

□不符合

	12
	
	对发现的质量安全隐患及时书面通知施工单位，督促其限期整改，并跟踪复查。
	□符合

□不符合

	13
	
	对施工单位拒不整改或不按要求整改，以及发现存在较大质量安全隐患，是否按要求向建设单位和建设行政主管部门报告
	□符合

□不符合

	14
	
	总监理工程师及专业监理工程师是否按要求组织各分部分项工程的验收
	□符合 

□基本符合□不符合

	15
	其他情况
	

	合计
	符合      项，占    %；基本符合      项，占    %；不符合      项，占    %

	处理情况:
□ 建设单位督促监理单位进行整改及跟踪落实。

□ 发出《责令改正通知书》（NO.               ），责令限期整改，建设单位复查后将整改情况报监督站。

□ 发出《责令停工通知书》（NO.               ），责令暂时停止施工（暂时停止使用）。
□ 扣分情况：对施工企业扣      分，对监理企业扣      分，对项目管理人员共发出扣分通知书      份，共扣分。

检查人员：                                              年    月    日

	建设单位:

                          年   月   日
	监理单位:

                          年   月   日


